
   

MEJOR WITTIKCI 
ALCALDÍA 

   

ACTA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN FINAL DEL CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 200.22.7-099-2022 

1 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 

OBJETO: 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO  A  LA GESTION 

200.22.7-099-2022 

15 de Febrero de 2022 

¡ REALIZAR ACTIVIDADES DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE 
ACOMPAÑAMIENTO A LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE 
GUACARI EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
ESCUELAS DE PADRES, DENTRO DEL 
MARCO DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN 
" PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES A 
FAVOR DE LA PRIMERA INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO DE 
GUACARI 

TIPO DE CONTRATO 

No. DE CONTRATO 

VALOR DEL CONTRATO: 

PLAZO: 

CONTRATANTE: 

NIT: 
DOMICILIO: 

REPRESENTANTE LEGAL: 

OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000) 

1 Treinta (30) de Diciembre de 2022 contados a partir 
de la firma del acta de inicio 

MUNICIPIO DE GUACARI. 

891.380.089-7 

Calle 4 # 8-16 Guacarí-Valle. 

OSCAR HERNAN SANCLEMENTE TORO 

C.C. No. 

CONTRATISTA: 

NIT 
REPRESENTANTE LEGAL 
C.C. No.: 
SUPERVISIÓN: 

2.57 1.66 2 Expedida en Guacarí 

CORPORACION COLOMBIANA DE PADRES Y 

MADRES RED PAPAZ 

800.1 30A22-3 
CAROLINA PIÑEROS OSPINA 

39.694.233 de Bogotá D.0 

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte 
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ACTIVIDADES 

CONTRATADAS 

1 ).Acompañar 	a 	las 

instituciones 	educativas 

oficiales del municipio de 

Guacari en el fortalecimiento 

de sus procesos familiares 

• desde la promoción del 

involucramiento parental, la 

formación de alianzas familia-

Colegio y la construcción de 

entornos. 2). Establecer y/o 

fortalecer una Red de Madres 

y 

Padres en las 6 instituciones 

educativas. 3). Fortalecer a las 

familias para que asuman su 

rol de una manera consciente, 

responsable y consecuente 

con los procesos de 

aprendizaje y desarrollo socio-

emocional de niñas, niños y 

•
adolescentes. 4). Acompañar 

a 	las 	5) 	instituciones 

educativas oficiales en el 

fortalecimiento de los procesos 

de involucramiento parental 

con 	niñas. 	niños 	y 

adolescentes. 6). Acompañar 

a las 6 instituciones educativas 

• oficiales en la formación de 

ACTIVIDADES 

EJECUTADAS 

Realizó Reunión de 
líderes, líder institucional y 
líderes de familia 

Realizó REUNION DE 
LIDERES el día 22 de 
Noviembre del 2022 

Realizó webinar para 
docentes, orientadores 
escolares y agentes 
educadores el día 10 de 
Noviembre, O1 de Diciembre 

Realizó conferencias 
virtuales los días 2 de 
Noviembre, 9 de 
noviembre,16 de 
noviembre,2 3 de 
noviembre,3 O de 
noviembre,14 de 
diciembre,2 8 de noviembre, 

Realizó podcast el día 12 de 
diciembre de 2022. 

Realizó boletines virtuales 
los días 12 de noviembre,2 5 
de noviembre,1 lde 
noviembre,2 de diciembre, 
18 de noviembre y 7 de 
diciembre. 

SOPORTE 11/0 EVIDENCIAS 

SE ADJUNTA REGISTRO 

FOTOGRAFICO Y LISTADO DE 

ASISTENCIA EN EL INFORME 

DE 	 ACTIVIDADES 

CORRESPONDIENTE A ESTE 

CONTRATO 

ACARI 
MEJOR ITIVIZ:Zir) 

ti \17,9%1724i, 

ACTA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN FINAL DEL CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 200.22.7-099-2022 

1. SEGUIMIENTO TÉCNICO 
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1 

ARI 
NEJOR  :1757TYL 	I 

ALCALDÍA 
YUN rIPAL P GuACAR 

ACTA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN FINAL DEL CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 200.22.7-099-2022 

ACTIVIDADES 
	

ACTIVIDADES 
	

SOPORTE Y/0 EVIDENCIAS 
CONTRATADAS 
	

EJECUTADAS 

alianzas 	familia-colegio 

orientadas al cumplimiento de 

los 
Derechos de niñas, niños y 
adolescentes. 

1.1. OBSERVACIONES 

• El Contratista CUMPLIÓ CON LOS REQUERIMIENTOS HECHOS POR EL 

CONTRATANTE. 

• NO SE PRESENTÓ NINGUNA DIFICULTAD. 

• NO EXISTIÓ DIFICULTADES EN EL TERMINO DE LA EJECUCIÓN DEL MISMO. 

1.2. SEGUIMIENTO JURIDICO, CONTABLE Y FINANCIERO 

SE 	CUMPLIÓ 	CON 	LAS 	ACTIVIDADES 

CONTRATADAS Y OBJETO CONTRACTUAL'• 	SI 

EN EL PERIODO:  

X NO CUMPLE 

CONCEPTO VALOR 

CONCEPTO 

(ANTICIPO, 
AVANCES, 

PAGOS) 

MES VALOR 

Valor inicial del 
contrato 

$ 8.000.000 Primer pago 

15 
febrero 
al 15 de 

mayo 

$2.000.000 
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rt 
ALCALDÍA 

ACTA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN FINAL DEL CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 200.22.7-099-2022 

Valor Adiciones 

Reajustes 

$ 0 

$ O 

16 de 
Mayo 

al 31 de 
julio 

01 de 
Agosto 
al 31 de 
Octubre 

Segundo 
pago 

Tercer pago 

$2.000.000 

$2.000.000 

Valor Total del 
Contrato $ 8.000.000 

$ 6.000.000 Valor pagado 

Valor a cobrar en el 
periodo $2.000.000 

Valor total 

ejecutado 
$8.000.000 

Valor saldo por 
ejecutar $0 

El seguimiento corresponde al periodo del mes del 01 de Noviembre al 15 de Diciembre 

de 2022. 

1.3. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL: 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 0000095 DEL 21 DE ENERO DE 
2022 

PROGRAMA ART DESCRIPCIÓN 
C. DE 

COSTOS 
FUENTE 

2.3.2.02.02 

009410204683990 

009410204691119 

Servicios para la 
comunidad, sociales y 

personales 
06 

1-1001 

SGP- libre 
destinación 

1-1010 
inversión 

CFS 
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ART 	DESCRIPCIÓN 	
C. DE 	

FUENTE 
COSTOS 

PROGRAMA 

Servicios para la 	 1-1010 SGP- 
2.3.2.02.02 	0094 	comunidad, sociales y 	06 	 libre 

personales 	 inversión 
TOTAL REGISTRO: OCHO MILLONES DE PESOS $8.000.000 

CArRI , 
ALCALDÍA 

rA E G JA-AS 

ACTA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN FINAL DEL CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 200.22.7-099-2022 

TOTAL DISPONIBILIDAD: TREINTA MILLONES DE PESOS $30.000.000 

REGISTRO PRESUPUESTAL N° 0000122 DEL 28 DE ENERO DE 2022 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL: 

PRIMERA COUTA SI: 	—1NO: MARQUE CON UNA X 
BASE COTIZACION 
(40% del valor del 

contrato) 

VALOR PAGADO A: TOTAL 
PAGADO 

FECHA DE 
PAGO 

EPS PENSION ARL 

N/A N/A N/A N/A N/A 

NUMERO DE 	 N/A 
PLANILLA: 

El contratista presentó certificación por revisor fiscal identificado con tarjeta  
profesional 21995-T, bajo gravedad de juramento que CORPORACIÓN  
COLOMBIANA DE PADRES Y MADRES - RED PAPAZ con Nit: 830.130.422-3 

se encuentra a paz y salvo en los aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales y con todo lo relacionado con dichos aportes, dando  
cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002.  

2. CERTIFICACIÓN: 

2.1. Por Parte del Supervisor: 

Certificó el CUMPLIMIENTO  a satisfacción de las obligaciones establecidas en el contrato 
por parte del Contratista en desarrollo de las actividades específicas descritas en el 
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el SICARI 
MEJOR 	 

   

ALCALDÍA 
DE 1).iAC.AR: 

ACTA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN FINAL DEL CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 200.22.7-099-2022 

informe de gestión correspondiente al período de 01 DE NOVIEMBRE AL 15 DE 
DICIEMBRE AL DE 2022,  según lo pactado en el contrato en mención del año avante, 

por lo tanto este informe que se anexa debidamente refrendado por las partes. Igualmente 

se anexa la planilla de pago de aportes a la Seguridad Social. 

2.2. Por Parte del Contratista: 

El contratista presentó certificación por revisor fiscal identificado con tarjeta  
profesional 21995-T, bajo gravedad de ¡uramento que CORPORACIÓN  
COLOMBIANA DE PADRES Y MADRES — RED PAPAZ con Nit: 830.130.422-3  

• se encuentra a paz y salvo en los aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales y con todo lo relacionado con dichos aportes, dando  
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.  

El Contratista hasta el momento no se halla incurso en ninguna de las causales de 

inhabilidad. incompatibilidad o prohibición para estar contratado, el Contratista no genera 

relación laboral alguna con el Departamento según el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 

80. 
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acta por el contratista y el supervisor. a 

Mil Veintidós (2022). 

la pre 

re de 

MEJOR L1  •  _ji ,s77 

ACTA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN FINAL DEL CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 200.22.7-099-2022 

Para constancia de lo anterior se firn  

veintiséis (26) días del mes de Dicie 

Firma Supervisor 
Nombre: 
	

LUIS GEL CEBALLOS BOLIVAR 
Cargo: 
	

Secret rio de Educación, Cultura y Deporte 
Dependencia: 
	

Secretario de Educación, Cultura y Deporte 

  

  

Firma Contratista 

Nombre: 

C.C: 
CAROLINA PIÑEROS PIÑEROS 

39.694.233 de Bogotá D.0 

ANEXOS: 

  

1. Informe presentado por el contratista y evidencias. 
2. Certificados Parafiscales 
3. Cuenta de cobro. 
4 	Certificación Bancaria. 
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NIT 

800229739 

900336004 ' 

800227940 . 

CÓDIGO 

230201 

25-14 

231001 

PENSIÓN 

ADMINISTRADORA 

, 	 NOMBRE 

'230201- PROTECCION 

r i 
25-14 COLPENSIONES 

[231001-COLFONDOS 

800253055 

800224808 ' 

 230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 

230301 230301-PORVENIR 

SUBTOTAL:  

SALUD 

ADMINISTRADORA 

NIT CÓDIGO NOMBRE 

830003564 1 EPS017 EPS017-FAMISANAR 

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 

800130907 1 EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 

900156264 EPS037 1PS037-NUEVA EPS 

830113831 EPS001 EPS001-ALIANSALUD S.A. 

800088702 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 

8600669.42 • EPS008 EPS008-COMPENSAR 

SUBTOTAL: 

COTIZANTES1TOTAL  PAGADO 

$ 3.242.400 

$ 8.943.700 

1 	í $ 966.200 
, , 	1i 	 $ 403.800 

 

1 33 	 $ 20.742.600 

   

$ 1.293.00q 

$ 3.413.700 

$ 1.111.400 

$ 659.100 

$ 4.179.900 

$ 5.033.8001 

$ 3.140.00d 

18.830.900 

_L 

1 
1 
4 

0 
-I- 
11,  

131 	 $ 7.186.50d 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
COMPROBANTE DE PAGO 

Buncode Bogete 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

TIPO IDENTIFICACIÓN: 
	

NIT NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 
	

830130422 

NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL: 
	

CORPORACION COLOMBIANA DE PADRES Y MADRES RED PAPAZ 

CIUDAD/MUNICIPIO. 	 BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: 
	

BOGOTA - DISTRITO CAPITAL 

DIRECCIÓN: 
	

AV 15 N' 106 -32 OF. 603 TELÉFONO: 
	

7563689 

TIPO APORTANTE: 
	

01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: 
	

B-MENOS DE 200 COTIZANTES 

TIPO EMPRESA: 
	

PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: 
	

Actividades de otras asociaciones 

FORMA DE PRESENTACIÓN: 
	

ÚNICO 

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): 
	

NO 

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

NUMERO PLANILLA.  

PERIODO COTIZACIÓN 
OTROS SUBSISTEMAS.  

DIAS DE MORA.  
FECHA PAGO (aaaa/mmidd) 

7863489522 TIPO DE PLANILLA: 

MES: 	diciembre PERIODO COTIZACIÓN 
ANO: 	 2022 SALUD: 

o 
2022/12/16 NÚMERO AUTORIZACIÓN: 

E-EMPLEADOS 
MES: 	enero 

AÑO: 	 2023 

1815521029 

LIQUIDACIÓN GENERAL 

TOTALES 

CAJA DE COMPENSACIÓN 

ADMINISTRADORA 

NIT 

890303208 

860007336 

CÓDIGO 

CCF57 

CCF22 

NOMBRE 

CCF57-COMFANDI 

1CCF22-COLSUBSIDIO 

C CF15-COMFACESAR 892399989 : CCF15 

890201578 CCF40 bCF40-COMFENALCO SANTANDER 
i- $ 

890806490  CCF 11 CCF11-CCF DE CALDAS 
—F 

CCF37-COMFANORTE 890500516 ' CCF37 

890102002 CCFO6 CCF06-COMBARRANQUILLA 

890900841 : CCF04 CCFG4-CCF DE ANTIO0UiA 

891780093 CCF33 CCF33-CCF DEL MAGDALENA 

RIESGOS PROFESIONALES 
1,11 /11.1.1.-.Trl A 

	 7 

2 	 $ 312.600 

	

—- 	
$ 324.809 

11_ 

	

11 	

$ 71.101 

	

-1- 	
$ 78.0001 

	

I, 	$ 130.200 

11 $ 56.1001 

SUBTOTAL: 	 351 	 $ 6.027.600 

11 

11 	

$ 113.709 

101.000 

$ 4.840.1001 



• 

• 

SUBTOTAL: 

ADMINISTRADORA 

NIT CODIGO NOMBRE 

399999034 PASENA PASENA-SENA 

899999239 PAICBF PAICBF-ICBF 

SUBTOTAL: 

TOTAL PAGADO: 

OTROS PARAFISCALES 

$ 872.20& 

35 	

:43  .5°212517001 

$ 7.537.700' 

$ 54.011.000 



SON: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE 

CORPORACION COLOMBIANA DE PADRES Y MADRES 
RED PAPAZ 

NIT 830130422 - 3 

O Factura Electrónica De Venta No RPP 1145 

a CIZ 	AUTORIZACION DE NUMERACION DIAN FACT. ELECTRÓNICA RESOLUCION No 
18764034702216 DEL 26/08/2022 AL 25/08/2023 DESDE No RPP 1.000 HASTA LA RPP 5.000. 

IVA Regimen Común No somos Retenedores de Renta ni de IVA 

Actividad Económica ICA 9499 9.66 X 1000 No somos Grandes Contribuyentes 

CLIENTE MUNICIPIO DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI 

NIT 	891380089 7 	 FECHA FAC 27 de diciembre de 2022 	FECHA VENCIMIENTO 27 de diciembre de 2022 
DIRECCIÓN 	 CIUDAD 	 TELÉFONO 	 FORMA DE PAGO 

CL 4 8 18 BRR CENTRAL 	 Guacari 	 2538547 	 Credito 

CONTACTO 	 GESTOR 

Luis Angel Ceballos Bolivar 	MARTHA LUCIA GONZALEZ GRANADOS 

Item 	Código ! 	 Descripción 	 Cantidad Valor Unitario IVA Valor IVA 	Total 
1 	RENOV001 RENOVACIÓN DE MEMBRESÍA RED PAPAZ A 	1 Und. 	1.680.672 19% 	319.328 	1.680.672 

********** CERRADA ********** 

• 

SUBTOTAL 1.680.672 

DESCUENTO 0 

IVA 319.328 

RETEFUENTE 

RETEIVA O 

RETEICA O 

TOTAL FACTURA 2.000.000 

ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO - EXENTOS DE RETENCIÓN EN LA FUENTE 

FAVOR CONSIGNAR EN BANCO DE BOGOTÁ CTA CTE No. 622092351 

Impreso en computador por World Office Colombia SAS - NIT 900.534.356-3 

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica 

SEDE NACIONAL - CRA. 16 No. 93A-36 OF. 201. EDIFICIO BUSINESS 

CENTER 93. BOGOTÁ D.C. Teléfono 7563689 

auxiliar@redpapaz.org 	 27/12/2022 16:44:49 

11 I 	I 	tir() I I is 	Intn'.030I 	0f77.7.35eferrr 	 C 



INFORME FINAL DE AVANCE 

CONTRATO DE INTERES PÚBLICO 

200.22.7-099-2022 

1 NOVIEMBRE al 15 DICIEMBRE DE 2022 

Objetivo General: 

Realizar actividades de prestación de servicios profesionales para la ejecución del 
programa de acompañamiento a las instituciones educativas oficiales del Municipio 
de Guacarí en el fortalecimiento de las escuelas de padre, dentro del marco de los 
proyectos de inversión "programación de actividades a favor de la primera infancia 
y adolescencia en el municipio de Guacarí 

Acciones desarrolladas 

1. Proceso de formación mediante la implementación del Modelo de 
Red Pa Paz 

1.1. Reunión de líderes 

Desde que se inició el proceso de formación con los líderes PaPaz de las 
6 comunidades educativas de Guacarí se logró que los líderes de familia 
e institucionales se involucraran de manera activa y con sentido de 
pertenencia para multiplicar los aprendizajes en sus comunidades 
educativas y gestionar la red de padres, madres y cuidadores, de tal 
modo que cada vez más cuidadores se dispusieran a consolidar entornos 
protectores para sus hij@s. 

A las reuniones regularmente asistían los rectores y/o coordinadores de 
las instituciones educativas, de igual manera a partir del mes de octubre 
empezó a asistir la representante de la Secretaría de Educación 
Departamental y para lograr su asistencia se hizo un ajuste en el día de 
la reunión, pasando de hacerla el último lunes de mes al día martes. 

Las reuniones eran una oportunidad de aprendizaje colectivo, un dialogo 
de saberes en el que se aprendía no solo de los contenidos y 
herramientas planeadas y desarrolladas por Red PaPaz sino también de 
las experiencias, buenas prácticas y conocimientos de todos los 
asistentes. En cada una de las reuniones se desarrollaba una técnica de 
grupo que ayudara a romper el hielo, a crear lazos de integración y 



convivencia para que los nuevos se articularan al proceso y todos 
aprendieran herramientas prácticas para desarrollar con las familias en 
los diversos encuentros que se tienen con ellas y de esa manera generar 
dinámicas incluyentes, participativas, constructoras de vínculos de 
confianza entre padres y docentes, una manera de cerrar brechas en la 
interacción 

La Institución Educativa Pedro Vicente Abadía asisió a todos los 
encuentros, esto debido a que esta comunidad educativa tiene una 
trayectoria relevante en la membresía de Red PaPaz desde el año 2017, 
esto les ha permitido ir desarrollando prácticas que han sido validadas 
y reconocidas para participar en eventos nacionales y regionales con 
Red PaPaz y en estudios desarrollados como el de "BUENAS 
PRÁCTICAS PARA FOMENTAR LA ALIMENTACIÓN SALUDABLE EN 
EL ENTORNO ESCOLAR Iniciativas en colegios públicos y 
privados de Colombia" 

Enlace donde se encuentra la publicación 

De las reuniones agendadas para el año 2022, de la Institución 
Educativa General Santander faltaron sus líderes de familia a una de las 
reuniones, de la IE José Celestino Mutis hubo inasistencia de sus 
delegados en dos encuentros, y de la José Ignacio Ospina solo faltaron 
a una reunión. 

Institución Educativa 	Porcentaje de 
asistencia 

89% 
89% 
100% 

67% 
100% 

José Ignacio Ospina 
General Santander 
Pedro Vicente Abadía 

José Celestino Mutis 
Simón Bolívar 
Escuela Normal Superior 
Miguel de Cervantes 
Saavedra 

100% 



Convocatorias:  Fechas y contenidos de cada una de las reuniones de 
líderes PaPaz 

• 

¿Cómo fortalecer una alianza familia-
colegio para que sea exitosa? 

, 
' 	ALCALDIA 

Objetivos: 

• Reconocer la importancia del trabajo en llave familia- colegio en la 
generación de entornos protectores para niñas, niños y adolescentes 

• Identificar cuáles son los pasos para fortalecer la alianza familia-colegio de 
manera exitosa 

• 



• 

Caja de herramientas entregada: La alianza familia-colegio pone en 
el centro a las niñas, niños y adolescentes y este objetivo común de 
desarrollar todas sus potencialidades cohesiona a la comunidad escolar 
que incluye, además de los estudiantes, a sus docentes, a sus directivos, 
al personal administrativo y de apoyo y a las familias. Una alianza es la 
unión con otro para alcanzar un fin común. En este caso, la alianza es 
la relación entre las familias y el personal del colegio donde 
identificamos que tanto madres, padres o cuidadores como los docentes 
compartimos la responsabilidad de desarrollar al máximo el potencial de 
la niña, el niño o el adolescente. La alianza es, entonces, apoyo y 
colaboración mutua en favor del desarrollo positivo (académico y 
socioemocional) de los niños, niñas y adolescentes en su rol de 



estudiantes. A continuación, encontrará diferentes contenidos para 
profundizar sobre cómo madres, padres, cuidadores, docentes, líderes 
y familias en la cotidianidad pueden promover el vínculo entre la familia 
y el colegio para consolidar entornos escolares y familiares protectores. 

Se puede visualizar en el siguiente enlace: 

En esta reunión los participantes realizaron una autoevaluación del proceso de 
aprendizaje que han venido llevando a cabo con el modelo de red que se propone 
desde Red PaPaz para lograr la alianza familia colegio y el compromiso y 
participación familiar, determinando que han avanzado en la medida que cada vez 
más madres, padres y cuidadores participan de las conferencias semanales y de 
las convocatorias que los directores de grupo desarrollan para motivos varios, 
consideran que están en el proceso y sobre todo logrando que los docentes 
comprendan la importancia de cerrar brechas en la comunicación asertiva con los 
padres de familia para crear vínculos de confianza y disposición a involucrarse en 
los procesos desarrollados por la comunidad educativa. 



Refieren que se requiere seguir trabajando en cada inicio de año escolar la 
conciencia de la relevancia de la alianza familia colegio en todos los actores sociales 
de la comunidad educativa, en particular que todos los directores de grupo tengan 
apertura a la comunicación asertiva para que se generen estrategias conjuntas 
para fomentar la participación familiar con flexibilidad y conciliando objetivos 

Para todos aprender de las experiencias de cada comunidad educativa ha sido un 
gran aprendizaje y esperan que el proceso pueda continuar 

• 2. Eventos virtuales y presenciales 

2.1. Webinar para docentes, orientadores escolares y agentes 
educadores 

10 de noviembre de 2022: Vamos seguros al colegio 

En este conversatorio, dialogaremos en torno al estado de la 
infraestructura educativa, la deserción escolar y la salud mental de los 
estudiantes tras el regreso a la presencialidad. También hablaremos de 
los impactos del cierre de los colegios sobre la protección de la infancia, 
y sobre los avances y retos del retorno presencial. 

Expertos invitados: María Fernanda Parra Murillo - Investigadora del 
Departamento de Medicina Preventiva y Social, Pontifica Universidad 
Javeriana 

• 	La grabación se encuentra en el siguiente enlace: 



• 
1 de diciembre: Jóvenes preguntan sobre los riesgos asociados a los 
cigarrillos electrónicos o vapeadores 

En este espacio nuestras expertas responderán las preguntas que tienen 
los jóvenes sobre los vapeadores o cigarrillos electrónicos, y nos 
hablarán sobre el rol y las acciones que la juventud puede emprender 
para contrarrestar a esta tendencia en aumento. 

Expertas invitadas: María Isabel Calderón-Politóloga, Magister en 
estudios Políticos, Profesional especializada Instituto Nacional de 
Cancerología. 
Giana Henriquez - Médica salubrista, Coordinadora Grupo Políticas y 
Movilización Social Instituto Nacional de Cancerología. 

• La grabación se encuentra en el siguiente enlace 



Inicio: 11:00 a.m. 

2.2. Conferencias virtuales 

Semanalmente las comunidades educativas lograron articular las 
conferencias virtuales que se transmiten los miércoles a las 7:30 p.m y 
facilitan la visualización en línea o diferido, lo que permite que muchas 
madres, padres y cuidadores se involucren en la formación de 
habilidades parentales ya que las escuelas de familia las pueden realizar 
en la comunidad de sus hogares. 

Cada institución educativa a través de sus líderes PaPaz replicaban el 
enlace a través de los directores de grupo, las páginas web del colegio 
o las redes sociales de mayor uso por parte de los cuidadores, algunos 
líderes hacían copia escrita del enlace y lo enviaban con los estudiantes 
a los padres de familia . 

Así por ejemplo el Pedro Vicente Abadía creo una página en Facebook a 
través de las cual transmite las conferencias y motiva a la participación, 
así como deja actividades de autoevaluación que le permite hacer 
seguimiento a la asistencia 

ft 



2 de noviembre: Marihuana: mitos y verdades 

En esta conferencia, nuestro experto dará herramientas sobre cómo 
educar para que niñas, niños y adolescentes desarrollen su capacidad 
preventiva frente al consumo de esta sustancia, qué saber y qué hacer 
para acompañar a nuestros hijos en la toma de decisiones responsables. 

Experto invitado: Efren Martínez - Presidente de la Sociedad para el 
Avance de la Psicoterapia Centrada en el Sentido (SAPS) y de la 
Fundación Colectivo Aquí y Ahora 

La grabación se encuentra en el siguiente enlace: 

9 de noviembre: Una brisa de esperanza: herramientas para enfrentar 
los casos de violencia sexual en el hogar 

En esta conferencia, nuestra experta Brisa De Angulo de Bolivia, quien 
es fundadora de la fundación A Breeze of Hope, nos brindará 
herramientas para la prevención y el manejo de casos de violencia 
sexual contra niñas y adolescentes mujeres a partir de su propia 
experiencia de vida como víctimas de violencia sexual. 

Experta invitada: Brisa de Angulo - J.D. en psicología. Activista en 
derechos humanos por el acceso a la justicia y la sanación de niños y 
adolescentes sobrevivientes de violencia sexual 

La grabación se encuentra en el siguiente enlace: 

• 

• 



Enlace para conectarse: 

16 de noviembre: Equipemos a nuestros hijos para la vida 

Esta conferencia ofrece estrategias prácticas para favorecer el desarrollo 
de habilidades como ir al colegio, hacer amigos, aprender cosas nuevas, 
ser independientes, responsables y proteger de los riesgos a niñas y 
niños desde actividades cotidianas en la casa, la escuela o el jardín de 
niños. 

Expertas invitadas: Juana Morales - Psicóloga clínica especializada en 
crianza, desarrollo infantil y regulación emocional. Creadora de En 
Mente y Directora del Jardín Vueltacanela 
Cecilia Zuleta - 

La grabación se encuentra en el siguiente enlace: 



Znlac: para cona.naz‘c: • 
23 noviembre: Lectura en familia: ideas para leer con niñas y niños de 
3 a 5 años 

Los libros son una herramienta con la que madres, padres y cuidadores 
podemos acompañar a niñas y niños en la exploración del lenguaje. En 
esta conferencia, conversaremos acerca de los beneficios de la lectura 
entre los tres a cinco años, y conoceremos cómo acceder a los libros 
adecuados para estas edades. 

Experto invitado: Pedro Pulido Díaz: líder del área de formación de 
Funda lectura 

La grabación se encuentra en el siguiente enlace: 

• 



a 

• 

• 

Enlace, 3 ra conectarse: 
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30 noviembre: Inclusión y equidad en la educación: una mirada 
familiar 

En esta conferencia, nuestra experta brindará orientaciones, estrategias 
y herramientas a familias, cuidadores, maestras y maestros con miras 
a favorecer su corresponsabilidad en la garantía de la inclusión y la 
equidad de las personas con discapacidad, desde un ejercicio basado en 
las voces y significaciones de la discapacidad en la vida familiar y 
educativa. 

Experta invitada: Rossana Cuervo: Magister en Trabajo Social con 
énfasis en familia y redes sociales, consultora en educación inclusiva, 
familia y discapacidad 

La grabación se encuentra en el siguiente enlace: 



• Fr`at, va 	ot 	se: 

14 diciembre: Aprender sobre juego y recreación: herramientas para 
pasar tiempo con niñas, niños y adolescentes 

En este espacio nuestro experto conversará sobre la importancia de 
pasar tiempo de juego y recreación con niñas, niños y adolescentes, y 
brindará estrategias y herramientas para poder aprovecharlo. 

Experto invitado: Néstor Sánchez: Profesor investigador de CINDE 

La grabación se encuentra en el siguiente enlace: 



• 

 

 

En eta comunidad educativa se ha logrado el empoderamiento de padres, madres 
y cuidadores, lo que ha sido de relevancia y aprendizaje para los otros colegios 
públicos y privados que forman parte de la red de padres, madres y cuidadores de 
Cauca y Valle del Cauca, se evidencia el proceso de acompañamiento que han 
tenido mediante la metodología de red propuesta por Red PaPaz, y en este año 
2022 ya puede evidenciar el apropiamiento que han tenido los padres de familia 
de su rol activo y propositivo para lograr las metas compartidas familia colegio 
para el logro de objetivos académicos y socioemocionales. 

Los padres y madres de familia que representan el grupo focal de la IE Pedro 
Vicente Abadía se sienten incluidos y valorados al ser tenidos en cuenta en la toma 
de decisiones institucional, y esto significa el cierre de brechas que paulatinamente 
se viene desarrollado. 

Una estrategias planeada por los líderes PaPaz institucionales y de familia fue la 
del concurso PaPaz Buena Nota a través del cual se promovió el trabajo en familia, 
la autocrítica, la creatividad, la autoevaluación y la toma de decisiones para 
publicar un video corto que les permitiera expresar por qué consideran los padres 
vicentinos que son PaPaz Buena Nota. 

En esta estrategia se vinculó a toda la comunidad educativa e incluso facilitó la 
gestión con oros actores de la comunidad para generar recursos que permitieran 
reconocer los esfuerzos y resultados del trabajo en familia. 
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Las familias Vicentinas participan 

desde hoy lunes 26 de septiembre 

hasta el viernes 07 de octubre. 

6:00pm. en el concurs&PAPAZ BUENA 
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El ganador será el video con más 'me 
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Observa todos los videos y dale like a 
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28 noviembre: Encuentro Alianza Familia colegio — Trabajando 
En llave para el cierre de brechas I.E. Pedro Vicente Abadía 

• 

Madres, padres, cuidadores, docentes y directivos docentes se encontraron para 
juntos evaluar las acciones desarrolladas para fortalecer el compromiso familiar, 
la participación y la alianza familia colegio año 2022, así mismo para planear el 
año 2023. En esta comunidad educativa desde el año 2017 vienen empoderando 
a las familias para que sean actores sociales activos que lideren procesos y la toma 
de decisiones. Fue así como se consolidó un grupo focal representando por un 
padre de cada grado escolar de todas las sedes y juntos con los líderes PaPaz 
institucionales y de familia han adquirido habilidades y competencias 
socioemocionales que les permite ser referentes para todos los cuidadores de la 
comunidad educativa, son ellos quienes lideran las convocatorias para las 
conferencias presenciales y virtuales, desarrolla una actividad rompe hielos y 
facilitadora de la interacción en las reuniones con padres de familia. 
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En eta comunidad educativa se ha logrado el empoderamiento de padres, madres 
y cuidadores, lo que ha sido de relevancia y aprendizaje para los otros colegios 
públicos y privados que forman parte de la red de padres, madres y cuidadores de 
Cauca y Valle del Cauca, se evidencia el proceso de acompañamiento que han 
tenido mediante la metodología de red propuesta por Red PaPaz, y en este año 
2022 ya puede evidenciar el apropiamiento que han tenido los padres de familia 
de su rol activo y propositivo para lograr las metas compartidas familia colegio 
para el logro de objetivos académicos y socioemocionales. 



Los padres y madres de familia que representan el grupo focal de la IE Pedro 
Vicente Abadía se sienten incluidos y valorados al ser tenidos en cuenta en la toma 
de decisiones institucional, y esto significa el cierre de brechas que paulatinamente 
se viene desarrollado. 

Una estrategias planeada por los líderes PaPaz institucionales y de familia fue la 
del concurso PaPaz Buena Nota a través del cual se promovió el trabajo en familia, 
la autocrítica, la creatividad, la autoevaluación y la toma de decisiones para 
publicar un video corto que les permitiera expresar por qué consideran los padres 
vicentinos que son PaPaz Buena Nota. 

En esta estrategia se vinculó a toda la comunidad educativa e incluso facilitó la 
gestión con oros actores de la comunidad para generar recursos que permitieran 
reconocer los esfuerzos y resultados del trabajo en familia. 
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2.3. PodCast 

12 diciembre de 2022: Lectura en familia: afecto, cuidado y paz desde la 
primera infancia 
En este podcast, nuestros expertos nos hablarán acerca de cómo podemos 
hacer de los libros y las historias una herramienta para la construcción de 
paz y para estrechar vínculos de afecto y cuidado con niños y niñas en la 
primera infancia. 

El enlace para acceder a su contenido es el siguiente: 



Lectura en familia: afecto, 
cuidado y paz desde la 

primera infancia 

2.4. Boletines Virtuales 

Aprendiendo a ser Pa Paz 

12 de noviembre: ¿Qué podemos hacer como madres y padres para 
prevenir el suicidio? 

El enlace para acceder a su contenido es el siguiente: 

25 de noviembre: Leer en familia desde la primera infancia 

El enlace para acceder a su contenido es el siguiente: 



1 

w 

strItt¡zs 
familia desde la prtmera ¡n'ansia 

Boletín Watil PaPaz 

• M@IIPaPaz 206 

Noviembre: Colombia con el #ImpuestoSaludableYa a las bebidas 
ultraprocesadas endulzadas 

El enlace para acceder a su contenido es el siguiente: 

Boletín #PaPazConversando 

11 de noviembre de 2022 



Vamos seguros al colegio: Avances y retos del retorno presencial 

El enlace para acceder a su contenido es el siguiente: 

2 de diciembre de 2022 
Vapear no es "Cool" 

El enlace para acceder a su contenido es el siguiente: 

Boletín Viguías en Línea 

18 de noviembre - Alerta Viguías: Te Guío, un aliado en la 
prevención de la violencia sexual contra niñas, niños y adolescentes 

7 de diciembre: iViguías y el NCMEC unidos en la lucha contra la 
explotación sexual de niñas, niños y adolescentes en línea! 
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